TESTIMONIO DEL REGLAMENTO DEL SERVICIO DE SALUD DE LA

ASOCIACION MUTUAL DEL PERSONAL, ASESORES Y DIRECTIVOS DE

GRUPO SAN NICOLAS S.R.L.- ARTICULO 1° La ASOCIACION MUTUAL

- DEL PERSONAL, ASESORES Y DIRECTIVOS DE GRUPO SAN NICOLAS
8.R.L. brindara el Servicio de Salud que el Consejo Directivo implementara
de acuerdo al siguiente reglamento. ARTICULO 2°: Son beneficiarios del
Servicio de Salud los socios de la  Mutual segin su categoria: Activos,
Participantes, Adherentes, Honorarios que soliciten su incorporacién al
mismo y} esten al dia con sus obligaciones. También podran utilizar estos
servicios, los provenientes de C .venios Intermutuales que- suscriba la
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obligaciones que se establezcan en los distintos planes de salud que brinde
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beneficiarios de.  estos  setvicios, e

la Mutual, como asi también a las normas y disposiciones gue establezca el
Consejo Directivo. Se establece que: a) la prestacion de los servicios de
salud a los beneficiarios sera automaticamente suspendida si no se
encontraren al dia con el pago de la cuota del plan de salud a la que se
encuentren adheridos, la que sera notificada mediante comunicacion
fehaciente a su domicilio. La prestacion sera reiniciada al momento que los
beneficiarios morosos se encuentren al dia en el pago de la o'las cuotas

correspondientes al plan de salud, b) la prestacion de los servicios de salud



sera automaticamente cancelada y en consecuencia, los beneficiarios dados
de baja del plan de salud al que hubieren adheridos en los siguientes casos:
1) en el caso de producirse la suspension de los servicios de salud
debidamente comunicada, en dos oportunidades dentro del ejercicio social,
pudiendo.en Consejo Directivo por causa fundamentada, dejar sin efecto la
cancelacion si los beneficiarios regularizaren la situacion, 2) en el caso de
reticencia o falsedad u ocultamiento de datos respecto de la salud como
beneficiario de los servicios de salud. Habra: reticencia de infbrmaéién
respecto de la salud del beneﬁdario, cuando los datos aportados por el
mismo no permitan una cabal -y completa evaluacion de su estado psico-
fisico, ocultamiento de la informacién respecto de la salud del beneficiario
cuando- los datos aportados por el mismo sean incompletos, falsedad de
informacion respeoto de L@%%qu\del beneficiario cuando los datos aportados
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casos, la cancelacion y I’E«W cggo beneficiario del plan de salud seran
notificadas mediante comunicacién fehaciente remitida al domicilio del
beneficiario. ARTICULO 5% Aceptada la solicitud los beneficiarios percibirér{
automaticamente los servicios de salud previstos en el presente
Reglamento, no existiendo, en consecuencia, periodo de carencia para ei
uso de estos servicios. Las preexistencias son las patologias médicaszE
existentes en la salud del asociado, al momento de su ingreso, que no

obstan la aceptacion como beneficiario de los servicios de salud, excepto en

los casos previstos en el punto 2) del articulo 4°) de este Reglamento dé




Salud respecto de la informacion correcta y precisa que debe brindar el
asociado que pretende incorporarse a algunos de los planes de salud
brindados por la Mutual. En todos los casos, las preexistencias podran
determinar un mayor valor de la cuota del plan de salud al que se adhiere el
asociado, de acuerdo con lo establecido por la Superintendencia de
Servicios de Salud, que sera evaluado .y determinado por el Consejo
Directivo en un todo de acuerdo al articulo 3°) dg este Reglamento de
Salud.- ARTICULO 6% . El valor de la cuota arancelaria | debera ser fiiada
por el Consejo Directivo, ad referéndum de asamblea de asociados, segun
cada categoria social, . a fin.de mantener.el nivel de los beneficios de
acuerdo con los costos que demandaren los servicios ARTICULO 7°: Los
servicios seran brindados de acuerdo a los planes establecidos a través de
los Centros, Sanatorios y Profesionales propig§ y/o Profesionales, Centros };
Sanatorios contratados. ARTICULO 8°: Loé‘;sér;‘téz\@ge salud cubriran, de
actierdo a sus caracteristicas, atenciérﬁ%ﬁiﬁi@&ﬁ% iptemaoiones clinicas,
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A tal efecto el Consejo Directivo imp!ement:%“ﬁiés reglamentaciones intetnas
referidas a las caracteristicas y modo de utilizacion propio de cada sistema,
acorde a disposiciones vigentes, las cuales forman parte integrante del
presente reglamento. ARTICULO 9° Las variaciones en el ment de
prestaciones, modificacion de la cuota arancelaria u otras circunstancias
relacionadas con la prestacion del servicio, deberan ser notificadas al
- asociado con una antelacion no inferior a TREINTA (30) dias de producidas,

mediante comunicacién fehaciente ya sea correspondencia, boletines o



publicacion en cartelera. ARTICULO 10°  La renuncia del asociado al

sistema adherido, serd vélida si es formulada por escrito en forma,

fehaciente y entregada en la administracién. En caso de que al momento de‘;
presentar su renuncia el asociado adeude importe por cuota social u otro
concept'ol su renuncia no extinguira sus obligaciones hasta tanto no hay:ak
cancelado la deuda. DISPOSICION TRANSITORIA: El Consejo Directivo
queda facultado para aceptar las madificaciones que solicite el Instituto

Nacional de Asociativismo y Economia Social para la aprobécién del

presente reglamento.”Declaramos bajo juramento que la presente copia

es expresion fiel del aprobado en el Expte. EX =~ 2017 - 17315111 ~ APN
- MGESYA ~ INAES -~ SFE 1844 .
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~ SILVANA LORENA GOROSITO ANDREA EDITH CANISALES
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Republica Argeiitina - ﬁdder Ejecutivo Nacional
2018 -'Afio del Centenario de la Reforma Universitaria

Resolucién firma conjunta

Nimero: RESFC-2018-49- APN-DI#INAES

CIUDAD DE BUENOS AIRES
Martes 27 de Febrero de 2018

Referencia: EX-2017-17315111-MGESY A#INAES - Asociacién Mutual del Personal, Asesores ¥
Directivos de Grago San N

VISTO, el Expediente N° 2017-17315111-APN-MGESYA#INAES mediante el cual la AS({)CIACI(')N
MUTUAL DEL PERSONAL, ASESORES Y DIRECTIVOS DE GRUPO SAN NICOLAS SR.L.,
matricula S.F. 1844, solicita la aprobacién e inscripeion del REGLAMENTO del SERVICIO DE SALUD,
y

CONSIDERANDO:

'y

Que la citada entidad ha cumplido los requisitos: que exige la Ley N°'20.321 para la inscripeion del nuevo
reglamento conforme a las prescripoiones legales y reglamentarias en Vigor.

Que la Gerencia de Registro y Legislacion ha tomado la intervencion que le compete.
Por ello, y en uso de las facultades conferidas por los Decretos Nimeros 420/96; 723/96; 721/00 y 1192/02.
EL DIRECTORIO DEL
INSTITUTO NACIONAL DE ASOCIATIVISMO Y ECONOMIA SOCIAL
RESUELVE: ‘
ARTICULO 1°.- Apruébase el REGLAMENTO del SERVICIO DE SALUD cuyo fexto corre agregado de
Pag. 10 ‘a 12 del IF~201,7-17499254-APN-GAYF#INAES, de las presentes actuaciones, de a
ASOCIACION MUTUAL DEL PERSONAL, ASESORES ¥ DIRECTIVOS DE GRUPO SAN NICOLAS

S.R.L, con domicilio legal en la calle Paraguay 1402, de la ciudad de Rosarlo, Provincia de Santa Fe
matricula 8.F. 1844, sancionado en la Asamblea del 27 de diciembre de 2016,

t

ARTICULO 2% “La mutual, con cardcter previo a la prestacién efectiva del servicio de salod, debers dar

cumplimiento con: la normativa y los requerimientos establecidos por la Superintendencia de Servicios de
Salud y de esta autoridad de aphicacién”,

ARTICULO 3°.- Inscribase el reglamento individualizado en el Articulo 1° en el Registro Nacional de



Mutualidades y expidanse los respectivos testimonios.

ARTICULO 4°.- Agréguese copia de la presente resolucién a los testimonios y alexpediente mencionado

en el Visto.

ARTICULO 5°.- Comuniquese y archivese.
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